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สวนท่ี  1 
บทนาํ 

 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 ขอ 12 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน 
และคณะกรรมการพัฒนาทอง ถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินให
ประชาชนทราบภายในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลตําบลโคกสําราญ ไดถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาวโดยไดแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลโคกสําราญ ท่ี 219/2564 ลงวันท่ี 27 
พฤษภาคม 2564   ซ่ึงประกอบดวย 

       (1)  นายสมาน ชานนท          ผูแทนสมาชิกสภาเทศบาล        ประธานกรรมการ 
                (2)  นายประสาน ชานนท  ผูแทนสมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
                (3)  นายจําลอง จุลมา  ผูแทนสมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ                      
                (4)  นายทิวัฒ  ศิริทองสุข ผูแทนประชาคม  หมู 6  กรรมการ                                 
                (5)  นายประดิษฐ เจือมา ผูแทนประชาคม หมู 4  กรรมการ                                  
                (6)  นายปรีชา  ระวา  ผูทรงคุณวุฒิ  หมู 11 กรรมการ  
                (7)  นายสวาท  สําราญ ผูทรงคุณวุฒิ หมู 11 กรรมการ                                         
                (8)  ผูอํานวยการโรงเรียนบานเล็บเงือก                                         กรรมการ       
                (9)  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานดง    กรรมการ                                      

                  (10)  นางศุภกานต  หลาโยม หัวหนาฝายอํานวยการ             กรรมการ/เลขนุการ  
        (11) นางไขแสง  จนัทรโชติ          นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ ผูชวยเลขานุการ                                                      

อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. การรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทอง ถ่ิน พรอมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนทราบภายในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลโคกสําราญ ไดมีการประชุมเพ่ือ
กําหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผล  โดยพิจารณาใหใชคูมือการติดตามและประเมินผล  
ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินเปนหลักในการพิจารณากําหนดวิธีการและหวงเวลาในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา   

            เพ่ือใหการดําเนินงาน  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  เปนไปตามระเบียบฯ  และ
หนังสือสั่งการ เม่ือดําเนินการเรียบรอยแลวรายงานใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตําบลโคกสําราญ ทราบตอไป 
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วิธีการติดตามและประเมินผล 

1.  การติดตาม (Monitoring)  เปนการติดตามเพ่ือใหทราบวาหนวยงานตาง ๆ  ไดดําเนินงานตาม
โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด  และเปนไปตามท่ีกําหนดไวในแผนดําเนินการประจําป
หรอืไม   
 2.  การประเมินผล (Evaluation)   โดยแบงการประเมินเปน 2 ระดับ ไดแก 

     2.1 การประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ โดยพิจารณาจากความสําเร็จในการดําเนินงาน
และการใชงบประมาณในแตละโครงการ สําหรับโครงการท่ีเปนการจัดการอบรม/ศึกษาดูงานไดมีการ
ประเมินผลความสําเร็จของเปาหมายเชิงคุณภาพท่ีไดกําหนดไวในแผนพัฒนา ทองถ่ิน  โดยหนวยงาน
ผูรับผิดชอบโครงการทําการสํารวจความคิดเห็นของผูเขารับการอบรม/ศึกษาดูงาน ท่ีมีตอการดําเนินการใน
ภาพรวมของโครงการ และรายงานตอผูบังคับบัญชา เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุง  
การดําเนินงานโครงการนั้น ๆ ตอไป  

     2.2  การประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา โดยพิจารณาจากความสําเร็จใน
การดําเนินงานโครงการ และการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีใชจริงของโครงการท่ีไดรับงบประมาณในแตละ
ยุทธศาสตรการพัฒนา เม่ือสิ้นสุดไตรมาสท่ี 4 เพ่ือเปนขอมูลในการวิเคราะหความสําเร็จของยุทธศาสตรการ
พัฒนาแตละดานรวมท้ังปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และนําเสนอเปนขอมูลตอผูบริหารเทศบาล ตอไป  

 
ระยะเวลาในการติดตามประเมินผล 
 1.  การติดตามและประเมินผลความสําเร็จของโครงการ   
      -  ระดับหนวยงานท่ีรับผิดชอบโครงการ โดยผูบังคับบัญชาในแตละหนวยงานจะติดตามผลการ
ดําเนินงานเปนระยะตามความเหมาะสมของโครงการแตละประเภท  และผูรับผิดชอบโครงการจะตอง
ประเมินผลโครงการเม่ือดําเนินการเสร็จสิ้นแตละโครงการ 

      - ระดับองคกร งาน จัดทํางบประมาณ และสํานักปลัดเทศบาลฯ  จะรวบรวมผลการติดตามและ
ประเมินผลจากทุกหนวยงานเปนภาพรวมของเทศบาล จัดทําเปนรายงานการติดตามและประเมินผลประจําป
เสนอคณะกรรมการฯพิจารณา เพ่ือเสนอตอผูบริหารเทศบาล สภาเทศบาล และประกาศใหประชาชนทราบ
ตอไป 
 2.  การติดตามประเมินความสําเร็จตามยุทธศาสตรการพัฒนา  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะดําเนินการประเมินผลปละ 1 ครั้ง 
กอนท่ีจะจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินครั้งตอไป  เพ่ือใหเห็นวายุทธศาสตรการพัฒนาดานใดท่ีประสบความสําเร็จ
เปนไปตามจุดมุงหมายการพัฒนาท่ีกําหนดไว  หรือมีปญหาอุปสรรคท่ีทําใหไมประสบความสําเร็จ หรือมี
ยุทธศาสตรดานใดท่ีควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหมใหเหมาะสมและสอดคลอง เพ่ือนําเสนอ
ตอคณะผูบริหารเปนขอมูลในการจัดลําดับความสําคัญของยุทธศาสตรการพัฒนากอนท่ีจะจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินครั้งตอไป 
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สวนท่ี 2 

แนวทางการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน ตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
 

 เทศบาลตําบลโคกสําราญ ไดกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) โดยพิจารณาความสอดคลองของโครงการพัฒนากับนโยบายของ
ผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญท่ีไดแถลงตอสภาเทศบาล วิสัยทัศน ยุทธศาสตรการพัฒนา และการจัดสรร
งบประมาณรายจายประจําปสําหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตรตาง ๆ เพ่ือจัดทําเปนรายงานการติดตาม
และประเมินผลภาพรวมของความสําเร็จในการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตรตาง  ๆ ท่ีไดรับ
การจัดสรรงบประมาณ 
 ในสวนท่ี 2 นี้  จึงเปนการสรุปนโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญ วิสัยทัศน และ
ยุทธศาสตร แผนพัฒนา ทองถ่ิน  (พ.ศ.2561  - 2565) และการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือใหเห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาท่ีเทศบาลตําบลโคกสําราญ ไดกําหนดไว
และไดนํามาใชเปนกรอบในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตอไป 
 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดขอนแกน 
วิสัยทัศนของจังหวัด (Vision) 
“ขอนแกนเมืองนาอยู  ศูนยกลางเช่ือมโยงการคา การลงทุน และการบริการของกลุมประเทศอนุ

ภูมิภาคลุมน้ําโขง” 
 

 พันธกิจ 
  1. เสริมสรางชุมชนใหเขมแข็ง คนในชุมชนมีชีวิตอยูดวยความผาสุก 
  2. พัฒนาใหเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 
  3. พัฒนาใหเปนศูนยกลางของกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมน้ําโขง 

 เปาประสงคในการพัฒนาจังหวัดขอนแกน (Strategic goal) 
  1. อัตราการเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน และมีเสถียรภาพ 
  2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสรางความม่ันคงทางสังคม 
  3. อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเสริมสรางความเขมแข็งในการ
บริหารจัดการอยางยั่งยืน 
  4. ยกระดับการคาการลงทุนและการบริการใหมีการเชื่อมโยงกับกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุม
น้ําโขงและอาเซียน 
 

 ยุทธศาสตรและประเด็นยุทธศาสตร 
 กําหนดยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด  6  ประการ ประกอบดวย 
  ยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาเศรษฐกิจใหมีความม่ันคงและมีความสามารถทางการแขงขัน 
  ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
  ยุทธศาสตรท่ี  3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน 
  ยุทธศาสตรท่ี  4  การเสริมสรางความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ยุทธศาสตรท่ี  5  การเพ่ิมศักยภาพของเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากกลุมประเทศอนุ
ภูมิภาคลุมน้ําโขง 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ   

วิสัยทัศนการพัฒนาของอําเภอ (VISION) 
  “บานแฮดนาอยู มุงสูการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน ดวยการมีสวนรวมทุกภาค
สวน  โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 พันธกิจ   
                       1. พัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
                       2. พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ  
                       3. พัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
                       4. พัฒนาระบบบริหารและบริการของหนวยงานภาครัฐ 
                       5. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
 

3. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
 

  วิสัยทัศน (VISION) การพัฒนาของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
  “โคกสําราญเมืองนาอยู มุงสูการบริหารจัดการท่ีดี สงเสริมประเพณีวัฒนธรรม  
กาวลํ้าการศึกษา พัฒนาสูอาเซียน" 
 

 พันธกิจ 
  1. พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  2. สงเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพ 
  3. สงเสริมคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ เด็ก สตรี ผูดอยโอกาสทางสังคม  
  4. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคใหเพียงพอกับความตองการของ
ประชาชนตามศักยภาพของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
  5. ฟนฟูอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและรักษาระบบนิเวศน  เพ่ือการทองเท่ียวและเรียนรู  
  6. สงเสริมพัฒนาการศึกษาทุกระดับเพ่ือพัฒนาสูประชาคมอาเซียน 
  7. อนุรักษวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูคูบานเราตลอดไป  
  8. สรางระบบการสื่อสารการมีสวนรวมของประชาชนใหเขาใจดานการเมืองการบริหารและ
การปกครอง 
  9. สรางระบบการบริหารจัดการเทศบาลตําบลโคกสําราญ ยึดหลักความสามัคคี มีคุณธรรม 
ประชาชนมีสวนรวม 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางพัฒนาของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
 เทศบาลตําบลโคกสําราญ ไดกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางพัฒนาเทศบาลตําบลโคก

สําราญ เพ่ือใหบรรลุภารกิจและวิสัยทัศนของเทศบาลตําบลโคกสําราญ ดังนี้ 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชน 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
4.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน 
5.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการภาครัฐ 
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เทศบาลตําบลโคกสําราญ  ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาในแตละยุทธศาสตร  ดังนี้ 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
  แนวทางพัฒนา 
      1.1 สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ  ท้ังในและนอกระบบ
ครอบคลุมทุกชวงวัยใหเรียนรูตลอดชีวิต 

 1.2 สงเสริมคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมท่ีดีงามแกเด็กและเยาวชน 
  1.3  สงเสริมและสนับสนุนการจัดการดานสาธารณสุข  การปองกันและควบคุมโรค   
การรักษาพยาบาลการฟนฟูสมรรถนะทางดานรางกายและจิตใจ  ใหประชาชนมีสุขภาวะท่ีสมบูรณ 
      1.4 สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทยการแพทยทางเลือก การแพทยพ้ืนบานและ
สมุนไพร 
     1.5 สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการใหกับเด็ก เยาวชน และประชาชนทุก
ระดับ 
  

 2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 
  แนวทางพัฒนา 
  2.1 พัฒนาโครงการสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสงและระบบการใหบริการขนสง
มวลชน 
  2.2 พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถ่ิน 
  2.3 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชน 
ปลอดภัย โดยใหชุมชนมีสวนรวม  

 2.4  สงเสริม  และสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนปลอดยาเสพติด  และปลอดอบายมุข 
 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
  แนวทางพัฒนา 
     3.1 พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑชุมชนและสินคาการเกษตรอยาง
ครบ วงจรตั้งแตการผลิต การออกแบบ การบรรจุภัณฑ และการตลาด 
      3.2 สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรูและนอมนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใชในการประกอบอาชีพ 
  3.3 พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
 

4.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 
      แนวทางพัฒนา 
   4.1 เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการทรัพยากร  ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน 

 4.2 อนุรักษ ฟนฟู และเพ่ิมพ้ืนท่ีปา และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดมสมบรูณ 
 4.3 พัฒนาฟนฟูแหลงน้ําและการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 
 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
  แนวทางพัฒนา 
  5.1 การบริหารจัดเก็บรายไดภาครัฐและการเบิกจายงบประมาณ 

 5.2 การพัฒนาบุคลากรและการจัดองคความรู 
 5.3 การพัฒนาระบบและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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   5.4 การพัฒนาบริการประชาชน และสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

 5.5 การบริหารจัดการงานประชาสัมพันธอยางบูรณาการ 
  5.6 การพัฒนาสมรรถนะการทํางานของบุคลากร 
 

การวิเคราะหสภาพแวดลอม 
   จุดแข็งเทศบาลตําบลโคกสําราญโดยรวม 
  (1) ตั้งอยูระหวางทางหลวง  (ถนนมิตรภาพ  )สามารถเชื่อมระหวางจังหวัดขอนแกนและ
ระหวางอําเภอตางๆ  ไดสะดวกรวดเร็ว 
  (2) มีสถานศึกษา 9 แหง โดยเปดสอนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
  (3) เปนแหลงวัตถุดิบทางการเกษตรโดยมีผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ คือ ออย  มันสํา
ประหลัง ขาวนาป และขาวนาปรัง 
  (4)  มีวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามท่ียึดถือปฏิบัติสืบทอดตอกันมา คือ ประเพณีบุญบั้งไฟ 
ประเพณีสงกรานต  เปนตน 
  (5) มีแรงงานอายุตั้งแต 15 - 19  ป และอายุ 20 – 39 จํานวนหนึ่งในสามของจํานวน
ประชากร    
  (6) มีแกงละวา เปนแหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจมากแหลงหนึ่งของจังหวัด 
  (7) ชุมชนในเขตเทศบาลเปนสังคมเกษตรกร ปญหาดานมลภาวะ  ปญหาประชากรแฝงมี
นอย 
  (8) ชุมชนมีความรักสมัครสมานสามัคคี และมีสวนรวมในการพัฒนา 
  (9) มีแหลงน้ําขนาดใหญและมีแมน้ําไหลผานเขตพ้ืนท่ีเทศบาล 
  (10) ไมมีปญหาดานอาชญากรรม และปญหาดานยาเสพติดในพ้ืนท่ี 
  (11) มีกลุมอาชีพหลายกลุมในเขตเทศบาล 
  (12) มีถนนเชื่อมตอกันทุกหมูบาน 
  (13) สภาพนิเวศนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลมีความสมบูรณสูง 
  (14) อยูใกลตัวจังหวัดขอนแกนและมีการคมนาคมท่ีสะดวกโดยตั้งอยูติดกับถนนสายหลัก
คือถนนมิตรภาพ    
  

   จุดออนเทศบาลตําบลโคกสําราญโดยรวม 
 (1) ระบบคมนาคมขนสงสินคาการเกษตรระหวางหมูบานมีสภาพเปนหลุมเปนบอ  ทําให

ประชาชนไดรับความลําบากและไมสะดวกในการขนสงสินคาการเกษตรและสัญจรไปมา 
   (2) มีพ้ืนท่ีขนาดใหญ จํานวนผูสูงอายุ คนพิการและผูดอยโอกาสมีจํานวนมาก เม่ือเทียบกับ
งบประมาณท่ีจัดเก็บไดเองและท่ีไดรับการจัดสรรมีจํานวนนอย ไมเพียงพอในการดําเนินการแกไขปญหา
ความเดือนรอนและความตองการใหแกพ่ีนองประชาชน 

(3) รายไดเฉลี่ยตอหัวของประชาชนอยูในเกณฑต่ํา 
(4) ระดับการศึกษาของชุมชนอยูในเกณฑต่ํา 

  (5) สภาพพ้ืนท่ีท่ีเปนท่ีดอนเปนดินทรายไมอุมน้ํา และงายตอการซะพังทลาย  สวนสภาพ
พ้ืนท่ีลุมแมน้ํามีปญหาน้ําทวมเกือบทุกป   
 

   โอกาสเทศบาลตําบลโคกสําราญโดยรวม 
(1) เทศบาลตําบลโคกสําราญตั้งอยูระหวางทางหลวง (ถนนมิตรภาพ ) ทางรถไฟ ซ่ึงสามารถ

เชื่อมระหวางจังหวัดขอนแกนและระหวางอําเภอตาง ๆ ไดสะดวกรวดเร็ว  ซ่ึงจะเพ่ิมโอกาสในดานการคา  
และการลงทุน 

    (2) อยูระหวางชุมชนท่ีมีความเจริญคือตัวจังหวัดขอนแกนและอําเภอบานไผ 
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    (3) เนื่องจากมีแหลงน้ําขนาดใหญและสภาพนิเวศนท่ีสมบูรณเหมาะแกการจัดการ 

และสงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศนในเขตเทศบาล 
  (4) สภาพพ้ืนท่ีท่ีมีขนาดใหญและมีแหลงน้ําท่ีอุดมสมบูรณรวมท้ังมีกลุมอาชีพท่ีสามารถ
สรางรายได 
  (5) ประชากรมีอาชีพเกษตรกรรมเปนหลักเหมาะแกการสงเสริมอาชีพดานเกษตรปลอด
สารพิษและตั้งเปนตลาดสงสินคาการเกษตรปลอดสารพิษ 
 

   ภัยคุกคามเทศบาลตําบลโคกสําราญโดยรวม 
         1. ประสบภัยธรรมชาติเปนประจําทุกป เชน น้ําทวม ฝนแลง 
         2. คุณภาพน้ําและดินมีความเสื่อมโทรม ไมเหมาะสมตอการเพาะปลูก ผลผลิตท่ีไดมี
ปริมาณนอยและมีคุณภาพต่ํา 

   3 . มีขอระเบียบ กฎหมายท่ีตองถือปฏิบัติหลายฉบับ เสี่ยงตอการผิดพลาดของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติ 

  

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและ
ชุมชนใหนาอยู 
 
 
 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
 
 
 
4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
เพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 
 
 

1.1 สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ ท้ังในและนอกระบบ
ครอบคลุมทุกชวงวัยใหเรียนรูตลอดชีวิต 
1.2 สงเสริมคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมท่ีดีงามแกเด็กและเยาวชน 
1.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการดานสาธารณสุข การปองกันและควบคุมโรค 
การรักษาพยาบาล  การฟนฟูสมรรถนะทางดานรางกายและจิตใจ ใหประชาชนมีสุข
ภาวะท่ีสมบูรณ 
1.4 สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทยการแพทยทางเลือก การแพทยพ้ืนบาน
และสมุนไพร 
1.5 สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการใหกับเด็ก เยาวชน และประชาชน
ทุกระดับ 
2.1 พัฒนาโครงการสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสงและระบบการใหบริการ
ขนสงมวลชน 
2.2  พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถ่ิน 
2.3 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและ
ชุมชนปลอดภัย โดยใหชุมชนมีสวนรวม 
2.4 สงเสริม และสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข 
3.1 พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑชุมชนและสินคาการเกษตร
อยางครบวงจรตั้งแตการผลิต การออกแบบ การบรรจุภัณฑ และการตลาด 
3.2 สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรูและนอมนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 
3.3  พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
4.1 เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน 
4.2 อนุรักษ ฟนฟู และเพ่ิมพ้ืนท่ีปา และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดมสมบรูณ 
4.3 พัฒนาฟนฟูแหลงน้ําและการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบ และมี
ประสิทธิภาพ 
4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหาร
ภาครัฐ 
 

 

5.1 การบริหารจัดเก็บรายไดภาครัฐและการเบิกจายงบประมาณ 
5.2 การพัฒนาบุคลากรและการจัดองคความรู 
5.3 การพัฒนาระบบและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.4 การพัฒนาบริการประชาชน และสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
5.5 การบริหารจัดการงานประชาสัมพันธอยางบูรณาการ 
5.6 การพัฒนาสมรรถนะการทํางานของบุคลากร 

 
2.1  ดานรายรับ  

หมวดรายรับ 

(ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564) 
ประมาณการรายรับไวท้ังส้ิน 66,900,000  บาท 
 

ประมาณการรายรับ 
ประจาํป 2564 

รายรับจริง 
ป 2564 

+ สูง 
- ต่ํา 

หมวดภาษีอากร 595,000.- 173,635.89 -421,364.11 

หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและคา
ใบอนุญาต 

519,800.- 579,853.- 60,053.- 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 332,402.- 215,753.35 -116,648.65 

รายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 1,800,000.- 2,108,460.- 308,460.- 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 170,100.- 124,290.- -45,810.- 

หมวดภาษีจัดสรร 23,182,698.- 25,279,966.53 2,097,268.53 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 40,300,000.- 39,340,831.99 -959,168.01 

รวมท้ังส้ิน 66,900,000.- 67,822,790.76 922,790.76 

 
2.2  ดานรายจาย

รายจาย 

   (ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564) 
 

ประมาณการ 
รายจายปงบประมาณ 2564 

จายจริง 
ปงบงบประมาณ 2564 

+ สูง 
- ต่ํา 

งบกลาง 20,132,076.40 20,103,523.50 28,552.90 

เงินเดือน  15,064,360.- 14,551,100.- -513,260.- 

เงินเดือนฝายการเมือง 2,315,064.- 2,304,228.- -10,836.- 

คาตอบแทน   2,814,392.- 1,499,236.- -1,315,156.- 

คาใชสอย  7,297,321.42 6,641,191.88 -656,129.54 

คาวัสดุ  3,677,000.- 3,123,969.66 -553,030.34 

คาสาธารณูปโภค  5,472,656.18 5,213,583.57 -259,072.61 

เงินอุดหนุน  2,365,540.- 2,342,380.- -23,160.- 

คาครภุณัฑ  1,145,590.- 268,490.- -877,100.- 

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  6,616,000.- 6,493,000.- 123,000.- 

รวมท้ังส้ิน 66,900,000.- 61,540,702.61 5,359,297.39 
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สวนท่ี 3 

การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน ประจาํป 2564 

 เทศบาลตําบลโคกสําราญ ดําเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน ประจําป 256 4 
โดยเก็บขอมูลการดําเนินงานตามโครงการตาง ๆ  ของทุกสวนราชการ  ท้ังขอมูลในเชิงปริมาณและเอกสาร
การรายงานผลการดําเนินงานตอผูบริหาร  และนํามาสรุปเปนภาพรวมของการดําเนินงานของเทศบาล  
โดยแบงการติดตามและประเมินผลเปน 3 สวน ไดแก 
 1.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา    
 2.  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญ   

3.  การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลโคกสําราญ ในภาพรวมและ
การดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

 
แผนผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยไดกําหนดแนวทางใหทองถ่ินนําแผนพัฒนาทองถ่ิน มาใชเปนกรอบใน
การจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  ดังนั้น ในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร
การพัฒนาจึงใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561  - 2565) เปนหลักในการพิจารณา  โดยแสดงขอมูลใหเห็น
จํานวนโครงการและงบประมาณที่ไดบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561  - 2565)  โดยแยกตามแนว
ทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  

การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1)  โครงการพัฒนาท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

 

คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผล

เทศบาลตาํบลโคก

สําราญ 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา 

ดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ตอนายกเทศมนตรี 

นายกเทศมนตรีเสนอตอสภาเทศบาล

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกันไมนอยกวาสามสิบวันปละหนึ่ง

ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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ตาราง
 

  แสดงการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญ ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) เทศบาลตําบลโคกสําราญ 

 
ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 
จาํนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาคุณภาพคนและสงัคม 

70 34,095,000.- 70 34,095,000.- 97 35,673,800.- 98 35,676,800.- 99 35,711,800.- 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาเมอืงและชมุชน 

163 246,500,000.- 163 246,500,000.- 308 180,740,000.- 308 180,740,000.- 308 180,740,000.- 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาเศรษฐกจิชมุชนเพ่ือการ
แขงขนั 

9 310,000.- 9 310,000.- 9 320,000.- 9 320,000.- 9 320,000.- 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การบรหิารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยาง
ย่ังยืน 

5 750,000.- 5 750,000.- 5 866,000.- 5 866,000.- 5 866,000.- 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
การบรหิารจดัการภาครฐั 

72 12,925,000.- 72 12,925,000.- 72 13,087,000.- 72 13,087,000.- 72 13,087,000.- 

รวมท้ัง 5 ยุทธศาสตร 319 294,380,000.- 319 294,380,000.- 491 230,686,800.- 491 230,689,800.- 491 300,724,800.- 
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สรุปผลการดําเนินการโครงการตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2561 - 2565) เทศบาลตําบลโคกสําราญ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 

แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา  
 

ปรากฏใน 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
ท่ีดําเนินการ 

งบประมาณท่ีใชไป 

(บาท) 

คิดเปนรอยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 
1. การพัฒนาคุณภาพคนและ
สงัคม 

98 39 5,400,601.56 39.80 

2. การพัฒนาเมืองและชุมชน 308 30 7,172,300 9.74 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
เพ่ือการแขงขัน 

9 - - 0.00 

4. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน 

5 3 165,000.- 60.00 

5. การบริหารจัดการภาครัฐ 72 31 4,783,386.30 43.06 

รวม 491 103 17,521,287.86 20.98 

  

จากการสรุปตาราง พบวา โดยภาพรวมการพัฒนา หรือการดําเนินการตามโครงการท่ีปรากฏใน
แผนพัฒนา (พ.ศ.2561 - 2565) เทศบาลตําบลโคกสําราญ  ซ่ึงแยกออกเปนแตละยุทธศาสตร รวมท้ังหมด 
จํานวน 491 โครงการ นํามาดําเนินการแลวเสร็จ 103 โครงการ โดยคิดเปน รอยละ 20.98 ของโครงการ
ท้ังหมด  ดังนั้นแลวพอจะสรุปไดวา แนวทางการดําเนินการตามยุทธศาสตร ตองปรับปรุง เพ่ือการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร และเรงดําเนินการใหไดตามเปาหมายท่ีตั้งไว  
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ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(สํานักปลัดเทศบาล) 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใชไป 
(บาท) 

1 โครงการจางเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการหนาหองผูบริหาร 91,575.- 91,575.- 
2 โครงการจางเหมาบริการแมบานสํานักงานเทศบาลตําบลโคกสําราญ 96,000.- 96,000.- 
3 โครงการคาใชจายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล 360,000.- 360,000.- 
4 โครงการจัดงานวันทองถ่ินไทย 3,000.- 3,000.- 
5 โครงการจัดงานวันเทศบาล 10,000.- 10,000.- 
6 โครงการจัดงานวันรัฐพิธี 10,000.- 4,200.- 
7 โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 15,000.- 15,000.- 
8 โครงการจัดทําและพัฒนาเวปไซตของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 50,000.- 47,125.- 
9 โครงการจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอม 30,000.- 22,021.30 

10 โครงการประชุมประจําเดือนระดับตําบล 30,000.- 28,000.- 

11 
โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพและ  ทัศนศึกษาดูงานคณะผู  บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง 

300,000.- 300,000.- 

12 โครงการรําบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์คูเมืองขอนแกน 20,000.- 20,000.- 

13 
โครงการอบรมคณะกรรมการประ จําหนวยเลือกตั้งและเจาหนาท่ีรักษาความ
ปลอดภัยประจําหนวยเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี ตําบล
โคกสําราญ ประจําปงบประมาณพ.ศ.2564 

45,000.- 45,000.- 

14 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาองคกร (OD) 148,900.- 147,000.- 
15 โครงการจัดทําวารสารเพ่ือเผยแผผลงานของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 41,150.- 41,150.- 
16 โครงการจางเหมาบริการงานธุรการ (งานปองกันฯ) 83,575.- 83,575.- 
17 โครงการจางเหมาบันทึกขอมูลงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 96,000.- 95,740.- 
18 โครงการจัดงานวัน อปพร. (22 มีนาคมของทุกป) 5,000.- 5,000.- 
19 โครงการจางเหมาพนักงานดับเพลิง จํานวน 2 ราย 192,000.- 192,000.- 
20 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 5,000.- 4,600.- 
21 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสงกรานต 5,000.- 5,000.- 
22 โครงการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 28,000.- 28,000.- 
23 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนและทัศนศึกษา 100,000.- 100,000.- 
24 โครงการจางเหมาเก็บขนขยะ (งานสาธารณสุข) 612,000.- 612,000.- 
25 โครงการจางเหมาบันทึกขอมูล 96,000.- 96,000.- 
26 โครงการกําจัดขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล 50,000.- 50,000.- 
27 โครงการจัดระบบการแพทยฉุกเฉิน 400,000.- 399,900.- 
28 โครงการธนาคารขยะและชุมชนจัดการขยะแบบมีสวนรวม 80,000.- 80,000.- 
29 โครงการรณรงคคดัแยกขยะตนทาง 35,000.- 35,000.- 

30 
โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตวตามโครงการสัตวปลอด
โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จ
พระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

12,000.- 12,000.- 
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ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 (สํานักปลัดเทศบาล) 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใชไป 
(บาท) 

31 
โครงการ สําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบาตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภร 
ณวลัยลักษณ อัครราชกุมาร 

50,000.- 50,000.- 

32 
โครงการอบรมอาสาสมัครเพ่ือควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบา ประ จําป
งบประมาณ 2564 

30,000.- 30,000.- 

33 
อุดหนุนโครงการสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข 

320,000.- 320,000.- 

34 
โครงการสงเคราะหชวยเหลือประชาชนท่ีประสบความเดือดรอนเนื่องจากมี 
ฐานะยากจน ผูยากไร ผูดอยโอกาส คนไรท่ีพ่ึง ผูถูกทอดท้ิง 

66,840.- 64,450.- 

35 อุดหนุนโครงการสนับสนุนภารกิจของเหลากาชาดจังหวัดขอนแกน 20,000.- 16,840.- 

36 
โครงการสงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ การอนุรักษ ฟนฟู  สืบสานศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

50,000.- 50,000.- 

37 
โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมผูสูงอายุโรงเรียนผูสูงอายุ  
เทศบาลตําบลโคกสําราญ รุนท่ี 2 

100,000.- 100,000.- 

38 
โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงานเพ่ือสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

300,000.- 300,000.- 

39 
โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานชมรมผูสูงอายุตนแบบเพ่ือพัฒนาชมรม
ผูสูงอายุเทศบาลตําบลโคกสําราญ 

100,000.- 100,000.- 

40 
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดจังหวัดขอนแกน โดยศูนย
อํานวยการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จังหวัดขอนแกน 

30,000.- 30,000.- 

 รวม  40  โครงการ 4,117,040.- 4,090,176.30 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 
ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 (กองคลัง) 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

งบประมาณท่ี
ใชไป 
(บาท) 

1 โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 30,000.- 30,000.- 
2 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 300,000.- 300,000.- 
 รวม 2 โครงการ 330,000.- 330,000.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 
ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 (กองการศึกษา) 

ท่ี ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใชไป 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 100,000.- 100,000.- 
2 โครงการนเิทศบคุลากรทางการศึกษา 2,000.- 1,505.- 

3 
โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือขอรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

2,000.- 2,000.- 

4 โครงการการจัดกิจกรรมในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 10,000.- 4,240.- 
5 โครงการกีฬาศูนยเด็กเล็กสัมพันธ 10,000.- - 

6 
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาเพ่ือเปนคาใชจายตาม
โครงการ 

795,730.- 630,420.- 

7 โครงการแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 5,000.- 4,950.- 
8 คาอาหารเสริม (นม) 1,245,530.- 1,078,696.56 
9 อุดหนุนโครงการปลูกผักสวนครัวเพ่ืออาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองหัวชาง 10,000.- - 

10 
อุดหนุนโครงการปลูกพืชผักสวนครัวเพ่ืออาหารกลางวันโรงเรียนบานโนน 
พันชาติ 

10,000.- - 

11 อุดหนุนโครงการเลี้ยงไกพันธุเนื้อโรงเรียนบานหนองมะเขือ 10,000.- 10,000.- 
12 อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลากินพืชในบอดินโรงเรียนบานดงหนองเก่ียว 10,000.- 10,000.- 
13 อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลาดุกโรงเรียนบานดอนปอแดง 10,000.- 10,000.- 
14 อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลาดุกโรงเรียนบานปาแดงแจงกระหนวน 10,000.- 10,000.- 
15 อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลาดุกโรงเรียนบานปามวง 10,000.- 10,000.- 

16 
อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลาดุกเพ่ืออาหารกลางวัน สําหรับนักเรียน โรงเรียนบาน
โคกสําราญ 

10,000.- 10,000.- 

17 อุดหนุนโครงการเลี้ยงปลาเพ่ืออาหารกลางวัน โรงเรียนบานเล็บเงือก 10,000.- 10,000.- 
18 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานโคกสําราญ 584,000.- 553,000.- 
19 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานดงหนองเก่ียว 268,000.- 197,000.- 
20 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานดอนปอแดง 292,000.- 246,000.- 
21 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานโนนพันชาติ 113,600.- 113,600.- 
22 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานปาแดงแจงกระหนวน 216,000.- 216,000.- 
23 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานปามวง 48,000.- 48,000.- 
24 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานเล็บเงือก 408,000.- 408,000.- 
25 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองมะเขือ 212,000.- 212,000.- 
26 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองหัวชาง 112,000.- 112,000.- 
27 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 100,000.- 100,000.- 
28 โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 150,000.- 150,000.- 

 รวม 28 โครงการ 4,763,860.- 4,247,411.56 
 



16 
ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 (กองชาง) 

ท่ี ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว (บาท) 

งบประมาณท่ีใชไป 

(บาท) 

1 โครงการจางเหมาบริการควบคุมดูแลประปาบาน หนองเก่ียว ม.3 96,000.- 96,000.- 

2 โครงการจางเหมาบริการควบคุมดูแลระบบประปา บานหนองมะเขือ ม.2 96,000.- 96,000.- 

3 
โครงการจางเหมาบริการควบคุมดูแลสถานีสูบน้ําดวยพลังงานไฟฟาโนนพัน
ชาติบานปามวง 

96,000.- 96,000.- 

4 
โครงการจางเหมาบริการรักษาความสะอาดภายในเขตเทศบาลตําบลโคก  
สําราญ 

864,000.- 864,000.- 

5 
โครงการจางเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคารสํานักงานกองชาง หอง  
ประชุมพอหลวงคลังและบริเวณโดยรอบ 

96,000.- 96,000.- 

6 โครงการจางเหมาบริการเสริมการปฏิบัติงานธุรการกองชาง 96,000.- 96,000.- 

7 
โครงการจางเหมาบริการเสริมการปฏิบัติงานไฟฟาสาธารณะและงานบริการ  
สาธารณะ 

288,000.- 288,000.- 

8 โครงการจางเหมาบริการเสริมปฏิบัติงานดานสาธารณูปโภคกองชาง 288,000.- 288,000.- 

9 
โครงการจางเหมาเสริมการปฏิบัติงานธุรการงานจัดสถานท่ีและไฟฟา
สาธารณะ 

96,000.- 96,000.- 

10 
โครงการกอสรางคลองสงน้ําเพ่ือการเกษตรจากสี่แยกบานดอนนาดี – หวยวัง
ฝาย - วังหมากพ่ัว 

670,000.- 670,000.- 

11 
โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานโนนพันชาติ ม. 10 - เขตเทศบาลตําบล
บานแฮด 

389,000.- 385,000.- 

12 
โครงการกอสรางถนน คสล.  จากลานออยพรเทวดา -  หนองสระพัง บานดง 
ม.15 

266,700.- 266,700.- 

13 
โครงการกอสรางถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก สายจาก  บานนางบัวลา นาเทเวช 
– บานนางสาน นาชัยสินธุ หมู ท่ี 7 

100,000.- 99,500.- 

14 
โครงการกอสรางถนน  คอนกรีตเสริมเหล็กจากสระ น้ําหนองมะเขือ ไปบาน
นางอุทิศ กลอนกลาง บานหนองมะเขือ ม.2 

400,000.- 399,000.- 

15 
โครงการกอสรางถนน  คอนกรีตเสริมเหล็กบานโคกสําราญ ม. 14 จาก
สํานักงาน ชลประทาน ถึงศูนยเรียนรู โรงเรียนบานโคกสําราญ 

225,000.- 224,000.- 

16 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานเล็บเงือก ม. 4 ถึงสามแยกทาง
ไปบานปามวงโนนพันชาติ 

400,000.- 399,000.- 

17 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานทางพาดปอแดง ม.12 – ลําหวยอีสานเขียว 109,000.- 109,000.- 

18 
โครงการกอสรางทอระบายน้ําพรอมบอพักจากบานนาง  ปนทอง เปลือยศรี 
ถึงบานนางทองหนัก บุญหลัง 

133,300.- 133,000.- 

19 
โครงการกอสรางทอระบายน้ําพรอมบอพักบานโคกสําราญ ม.1 จากบานนาย
จีน กิจเทาว ถึงบานนายนิกร พงษสิมา 

400,000.- 400,000.- 

 



17 
ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(กองชาง) 

ท่ี ช่ือโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ

ท่ีตั้งไว (บาท) 

งบประมาณท่ีใชไป 

(บาท) 

20 
โครงการกอสรางทอระบายน้ําพรอมบอพักบานดอนปอแดง หมู 5 จากหาแยก
ศาลา กลางบาน ถึงศาลากลางบาน หมูท่ี 16 

280,000.- 277,000.- 

21 
โครงการกอสรางทอระบาย น้ําพรอมบอพักบานดอนปอแดง หมู 5 จากหาแยก
ศาลากลางบานถึงสามแยกบาน นางนุภา เจือมา 

400,000.- 400,000.- 

22 โครงการกอสรางอาคารเก็บพัสดุ 300,000.- 299,500.- 

23 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานดง  หมูท่ี 6 จากหนองแวงยาว  ถึง
หนองกุดกวาง 

400,000.- 399,000.- 

24 
โครงการปรับปรุงคลองสง น้ําเพ่ือการเกษตร หมู 13 จากคลองดินเปนคลอง  
คอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอระบายน้ํา จากสถานีสูบน้ําบานแจงกระหนวน - 
นานายสมพร เถาวเบา 

335,000.- 335,000.- 

25 
โครงการวางทอระบาย น้ําเสียพรอมบอพัก จากหนาวัด  ศรีจันทร - สี่แยกบาน
นายพุทธา สุดาเดช หมูท่ี 16 

500,000.- 500,000.- 

26 
โครงการวางทอสง น้ําเพ่ือการเกษตร หมูท่ี 13 จาก สถานีสูบ น้ําบานแจง  
กระหนวน – นานายสมพร เถาวเบา 

335,000.- 334,000.- 

27 
โครงการเสริมผิวถนน คสล .จากศาลากลางบาน - บานนายสมหวัง บานปาแดง 
ม.7 

233,000.- 232,000.- 

28 
โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบานนายจาตุรงค คําพิมพ ถึง  
สะพานขามคลองสงน้ําโคกสําาราญ 1 ม.11 

255,000.- 254,000.- 

29 
โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบาน นายทองดี วงษชมภู ถึงบาน 
นางจินดา แอแป ม.11 

215,000.- 214,000.- 

30 
โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานโคกสําราญ หมู 14 จากถนน รพ.
สต. บานโคกสําราญ หลังวัดสวางสําราญ ถึงทางหลวงชนบท 1039 

175,000.- 174,000.- 

31 โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานปามวง หมู 9 เสนกลางบาน 335,000.- 334,000.- 

32 เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 65,554.- - 

33 
คาจางออกแบบ คาควบคุม งานท่ีจายใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือใหไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง 

44,446.- - 

 รวม  33  โครงการ 8,982,000.- 8,853,700.- 

 

 

 

 
 



18 
การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญ  

 การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายของผูบริหารเทศบาลตําบลโคกสําราญ เปนการ
รายงานความกาวหนาของการดําเนินงานตามนโยบายแตละดาน  ท่ีไดแถลงตอสภาเทศบาลตําบล โคกสําราญ  
ไว ซ่ึงไดแก 
 1.  ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

 (1) จัดสรางถนนเชื่อมตอระหวางหมูบานในเขตเทศบาลตําบลโคกสําราญกอสรางถนนคอ
นครีต  ถนนลาดยางและระบบระบายน้ํา เพ่ือใหพ่ีนองประชาชน ใชสัญจรไป-มา  ไดสะดวกปลอดภัย การขน
ยายสินคาการเกษตรออกสูตลาดไดสะดวกยิ่งข้ึนเพ่ือระบายน้ําฝนไมใหทวมขังและระบายน้ําเสียออกจาก
ชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ 
            (2) ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ โดยปกหลักพาดสายและไฟแสงสวางตามถนนหรือสถานท่ี
สําคัญใหเพียงพอ 
             (3) ซอมแซมบํารุงรักษาถนน ไฟแสงสวาง ระบบระบายน้ํา เพ่ือใหใชการไดดีอยูเสมอ 
             (4) จัดการดูแลประปาของหมูบานใหใชการไดดีอยูเสมอ  เพ่ือใหประชาชนไดมีน้ําใชในการ
อุปโภคหรือบริโภค แลวแตกรณี 
             (5) จัดทําฝายน้ําลน  และขุดลอกลําน้ําตามธรรมชาติ เชน หวย หนอง คลอง บึง  เปนตน 

ผลการดําเนินงาน 
 -  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  เทศบาลตําบลโคกสําราญไดมีการจัดลําดับความเดือดรอนของประชาชน
ในเขตพ้ืนท่ี ทําการปรับปรุง ซอมแซมถนนท่ีชํารุด  ไฟฟา ประปา ระบบระบายน้ํา เพ่ือใหประชาชนไดสัญจร
ไปมาอยางสะดวก และปลอดภัย 
 

 2. ดานสวัสดิการและสังคม 
  (1) จัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  ใหเรียบรอยไมมีตกคาง  เพ่ือใหชุมชนมีความสะอาด
และเปนชุมชนท่ีนาอยูอาศัย 
             (2) จัดสรรเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  คนพิการ ผูปวยเอดส อยางท่ัวถึง ตามหลักเกณฑของ
ทางราชการกําหนด 
            (3) จัดคาตอบแทนใหกับองคกรตางๆ ท่ีปฏิบัติงานใหกับเทศบาลตามหลักเกณฑท่ีกฎหมาย 
ระเบียบ  กําหนดใหจายได  อาทิเชน  ปศุสัตว พยาบาล  เปนตน 
             (4)  สงเสริม สนับสนุนกีฬาทุกหมูบานโดยจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
             (5) จัดสรางสถานท่ีออกกําลังกายใหแกชุมชน  เพ่ือใหประชาชนไดมีสถานท่ีออกกําลังกาย 

ผลการดําเนินงาน 
ผูบริหารไดวางนโยบายใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการในเชิงรุก  มุงพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาล ใหมีศักยภาพในการดํารงชีวิตในสังคมอยางมีคุณภาพและเปนสุข  สราง
ความเขมแข็งใหกับประชาชน  สงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือรักษาสุขภาพ  สงเสริมสวัสดิการแก
ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยเอดส  

 

 3. ดานเศรษฐกิจ 
  (1) สงเสริมใหมีตลาดในชุมชน เพ่ือเพ่ิมรายไดใหกับชาวบาน 
  (2) จัดหาปจจัยการผลิตทางดานการเกษตร เพ่ือชวยเหลือเกษตร 
  (3) สนับสนุนและสงเสริมการผลิตและการใชปุยชีวภาพ เพ่ือใหลดคาใชจายของเกษตร ลด
มลพิษ 
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  (4) จัดตั้งกองทุนเพ่ือจัดซ้ือผลผลิตทางการเกษตรจากชาวบาน 
  (5) จัดใหมีแหลงทองเท่ียวข้ึน  เพ่ือเปนสถานท่ีพักผอนหยอนใจและเพ่ิมรายไดใหแก
ชาวบาน 
 

ผลการดําเนินงาน 
 -  ดานการสงเสริมอาชีพ  เทศบาลตําบลโคกสําราญไดมีการจัดตั้งศูนยและจัดการฝกอบรมสงเสริม
อาชีพใหแกประชาชน โดยจัดอบรมหลักสูตรตาง ๆ ตามความสนใจของประชาชนในชุมชน เพ่ือสรางรายได
ใหเพียงพอตอการยังชีพ และไดจัดกิจกรรมสงเสริมกลุมอาชีพตาง ๆในชุมชน เพ่ือพัฒนารูปแบบและคุณภาพ
ของผลิตภัณฑชุมชน รวมท้ังการจัดทําสื่อประชาสัมพันธรูปแบบตาง ๆเพ่ือเผยแพรแกประชาชนท่ัวไปและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ   
 

4. ดานความรวมมือ 
  ใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดทํางบประมาณ อาทิ เชน กลุม อสม.  

กลุมแมบาน กลุม อปพร. กลุมอาชีพตางๆ กลุมเยาวชน หนวยงานราชการ เชน วัด โรงเรียน เปนตน  เพ่ือให
การจัดสรรงบประมาณใหเปนไปตามความตองการของประชาชน  โดยถือวาประชาชนเปนบุคคลท่ีอยูใกลกับ
ปญหาและรูปญหาดีท้ังนี้  ตามศักยภาพและฐานะ การคลังของเทศบาลเปนสําคัญ 

 

ผลการดําเนินงาน 
  - ดานความรวมมือ มีการรวมมือกับหนวยงานราชการ เชน วัด โรงเรียน กลุมแมบาน กลุม  อปพร. 
กลุมอาชีพตางๆ 
 

5. ดานการสนับสนุนองคกร 
  (1) จัดตั้งงบประมาณสนับสนุนดานการศึกษา  เชน จัดสรรงบประมาณอุดหนุนโครงการ
ปลูกพืชเลี้ยงสัตวใหแกโรงเรียนทุกโรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลโคกสําราย 
  (2)  จัดงบประมาณสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆ  เพ่ือเสริมรายไดใหกับประชาชนและการ
ทํางานเปนทีมใหของชุมชน 
 

ผลการดําเนินงาน 
 -  ดานความรวมมือ  เทศบาลตําบลโคกสําราญไดมีการตั้งงบประมาณ ทุนสนับสนุนกลุมอาชีพ 
สงเสริมรายไดในชุมชน  
 

6. ดานขนบธรรมเนียมประเพณี 
 สงเสริมสนับสนุนประเพณีประจําปของทองถ่ิน (ชาวบาน) และอนุรักษไวซ่ึงประเพณี  อันดี

งามของทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 
 

ผลการดําเนินงาน 
 -  ดานขนบธรรมเนียมประเพณี มีการรวมจัดงานประเพณีรวมกับชาวบาน งานประเพณีรดน้ําดําหัว
วันสงกรานต  
 

7. ดานอ่ืนๆ 
   (1) ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน ประกอบดวย หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลัก
ความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา 
  (2)  ลดรายจายของหนวยงานท่ีไมจําเปนลง เพ่ิมรายจายในการพัฒนาดานตาง ๆ เพ่ือแกไข
ปญหาและสนองตอบความตองการของประชาชนในทองถ่ิน และเพ่ิมรายไดของเทศบาล 
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  (3) จัดตั้งงบประมาณฉุกเฉินชวยเหลือชาวบานท่ีเดือดรอน เชน การจัดตั้งงบประมาณไวใน
งบกลาง เงินสํารองจายเพ่ือใชในภาวะฉุกเฉิน อาทิ การเกิดอัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย เปนตน เพ่ือชวยเหลือ
ผูประสบภัยโดยรีบดวน ท้ังนี้ ตามระเบียบของทางราชการกําหนด 
  (4) ติดตอประสานงานกับหนวยงานอ่ืนๆ เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณมาดําเนินการ
แกไขปญหาท่ีเกินศักยภาพของเทศบาลแตมีความจําเปนตองดําเนินการ   
 

ผลการดําเนินงาน 
-  ดานอ่ืนๆ  เทศบาลตําบล โคกสําราญ ยึดหลักความโปรงใส  หลักการมีสวนรวม  หลักความ

รับผิดชอบ  และหลักความคุมคาสนองตอบความตองการของประชาชนในทองถ่ิน  
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ประเด็นการประเมิน 

การจัดทําแผนยุทธศาสตร 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๑   เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว 
ช่ือองคเกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

( / )  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน    ได  ๓  คะแนน 
-  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 

มีการ
ดําเนินการ 

ไมมีการ
ดําเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   
๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประชาคมเมืองพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๒  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสําคัญของเทศบาลมาจัดทําฐานขอมูล   
๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของเทศบาล ( SWOT) และ AIC เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
เทศบาล 

  

๒.๔  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ 
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๒.๕  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   
๒.๖  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๒.๗  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาเทศบาล   
๒.๘  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๒.๙  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๒.๑๒ มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
๒.๑๓ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี ๒  แบบประเมินตนเอง   โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 256 5) โดยมีกําหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุก 1 ป  โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม 
2563 – กันยายน ๒๕๖4 และรายงานผลการดําเนินภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

ผลการติดตามและประเมินข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ.2561 - 2565) 

ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

( / )  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 
-  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน    ได  ๓  คะแนน 
-  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน  

คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได   5   . 

ลําดับท่ี การดําเนินการ 
มีการดําเนินการ 

(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ 

กําหนดสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม ๒๕62 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561 - 2565) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  

๓ 
มีการกําหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมท้ังวิสัยทัศน       
พันธกิจ  จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  
๘ มีการดําเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนพัฒนา  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนา  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕62  
มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   
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ผลการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 

คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

-  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน     ได  ๕  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙ คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
-  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐  คะแนน  ไมไดคะแนน  
 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได  4    . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 
แผนพัฒนาทองถ่ิน  
(พ.ศ.2561 - 2565) 

การติดตามและประเมินผล โครงการสําหรับ
แผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ 

 
90 

 
4 

 

รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เตม็ 
คะแนน 
ท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ 9 
๒. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
    ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  

๑๐ 9 

๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
    ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

๑๐ 9 

๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ 8 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ 60 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ 3 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  ๕ 4 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองตอเนื่องกับระยะเวลาป (5 ป)  ๓ 3 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ 4 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 4 
   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ 3 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ป ทุกโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ  ๕ 4 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ  ๔ 4 
   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ 4 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ 3 

รวม ๑๐๐ 90 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๑. สรุปสถานการณการ
พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชในการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/ Global Demand และ Trend) ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยหาร
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ , สงัคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๑๐ 9 

๒. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่น  
ไปปฏบิตัใินเชิงปรมิาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ 
เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวา
เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีได
กําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร 
สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative)  

๑๐ 9 

๓. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่น 
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การนําเอา
เทคนิคตางๆ  มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ  โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ  ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม  ประชาชนพึงพอใจหรอืไมสิง่ของ  วัสดุ 
ครภุณัฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตองคงทนถาวร  
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล  
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 

๑๐ 9 

๔. แนวทางการพัฒนา 
และยุทธศาสตรการ 
พัฒนา 

วิเคราะหแนวทางการพัฒนาวามีความสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ  จนนําไปสูการจัดทําโครงการ
พัฒนาทองถ่ินโดยใช  SWOT Analysis และหลักการ   บูรณาการ  
(integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 

๑๐ 8 

๕. โครงการพัฒนา  ควรประกอบดวยขอมูล  ดังนี้ ๖๐  
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน  มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

๕ 5 

๕.๒ กําหนดวัตถุประสงค 
สอดคลองกับโครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน  (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ  สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล  วิธีการดาเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงคมี
ความเปนไปไดชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

๕ 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
๕. โครงการพัฒนา  ควรประกอบดวยขอมูล  ดังนี้ ๖๐  
    
๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนําไปสู
การตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมาย
ตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร  มีผลผลิต
อยางไร  กลุมเปาหมาย  พ้ืนท่ีดําเนินงาน  และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําท่ีไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบ
ลงเม่ือไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ  หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก  ใครคือกลุมเปาหมาย
รอง 

5 3 

๕.๔ โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร 20 ป 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความม่ันคง (2) การสรางความสามารถใน
การแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสราง
โอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน 

๕ 4 

๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคม
แหงชาติ 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) 
ยึดเปาหมายอนาคตประเทศ 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการปฏิบัติ
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ีเปน
เปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (4) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) 
การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

5 3 

5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวย
นวัตกรรมทํานอยไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑ
ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา 
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

๕ 4 
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๕. โครงการพัฒนา (ตอ) ๖๐  
5.7 โครงการสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ิน
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวน
ใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้ โครงการพัฒนาทองถ่ินตอง
เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ี
ไดกําหนดข้ึนท่ีเปนปจจุบัน 

5 4 

5.8 โครงการแกไขปญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสรางใหประเทศชาติ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได 
เปนโครงการท่ีประชาชนตองหารเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมี
ลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ี
พัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5 3 

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคลองกับเปาหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ประการใน
การจัดทาโครงการไดแก  
๑) ความประหยัด (Economy)   
๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)       
๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
๔) ความยุติธรรม (Equity) และ  
๕) ความโปรงใส (Transparency) 

5 5 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ
ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง  หลกัของราคากลาง   ราคากลาง
ทองถ่ินมีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิง
ประจักษ 

5 4 

๕.๑1 มีการกําหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคลองกับวัตถุประสงค 
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : 
KPI) ท่ีสามารถวัดได  (measurable) ใชบอกประสิทธิผล  
(effectiveness)ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได 

๕ 4 

๕.๑2 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได
ถูกตอง ตามหลักของการ
จัดทําโครงการ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : 
KPI) ท่ีสามารถวัดได  (measurable) ใชบอกประสิทธิผล  
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได 

4 4 

5.13 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับโครงการ 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคลองกับโครงการท่ีตั้งไว  

5 4 

5.14 ผลท่ีคาดวาจะ 
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว  การไดผลหรือผลท่ี
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค 

5 4 

5.15 หนวยงานรับผิดชอบ
หลักสอดคลองกับ แบบ ยท.
03 แบบ ยท.04 

หนวยงานหลักท่ีรับผิดชอบมีการดําเนินการตามหลักท่ีสอดคลองกับ 
แบบ ยท.03  และแบบ ยท.04 3 3 

รวมคะแนน ๑๐๐ 90 
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แบบท่ี  3/๒ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/๒  เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ ๑ ครั้ง หลังจากส้ินสุดปงบประมาณ 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1. เพศ             (๑) ชาย                           (๒) หญิง 

2. อายุ             (๑) ต่ํากวา ๒๐ ป                (๒) ๒๐-๓๐ ป      (๓) ๓๑-๔๐ ป  

                      (๔) ๔๑-๕๐ ป                   (๕) ๕๑-๖๐ ป                       (๖) มากวา ๖๐ ป 

๓. การศึกษา      (๑) ประถมศึกษา             (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา    (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
                      (๔) ปริญญาตรี               (๕) สูงกวาปริญญาตรี              (๖) อ่ืน ๆ     

๔. อาชีพหลัก     (๑) รับราชการ                   (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ            (๓) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

           (๔) รับจาง                        (๕) นักเรียนนักศึกษา              (๖) เกษตรกร 

           (๗) อ่ืน ๆ (ระบุ)......................................................................................... 

สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น      
1. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมมากนอยเพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจ
มาก 

พอใจ ไมพอใจ 

1. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 72 % 23 % 5 % 
2. การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 63 % 31 % 6 % 
3. การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

62.5% 28 % 9.5 % 

4. การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 62 % 27 % 11 % 
๕. ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 66 % 32 % 2 % 
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 61.5 % 27 % 11.5 % 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 65.3 % 28.3 % 6.4 % 
๘. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 67.1 % 28.1 % 4.8 % 
๙. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจาการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 69.3 % 27.1 % 3.6 % 
 

หมายเหตุ – ผลสํารวจจากการสอบถามประชาชนผูรับบริการในพ้ืนท่ีจํานวน 124 คน 
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แบบท่ี  3/๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม 
คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/๓  เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ ๑ ครั้ง หลังจากส้ินสุด
ปงบประมาณ 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1. เพศ             (๑) ชาย                         (๒) หญิง 

2. อายุ             (๑) ต่ํากวา ๒๐ ป             (๒) ๒๐-๓๐ ป(๓) ๓๑-๔๐ ป 

           (๔) ๔๑-๕๐ ป                 (๕) ๕๑-๖๐ ป                       (๖) มากวา ๖๐ ป 

๓. การศึกษา      (๑) ประถมศึกษา           (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา     (๓) อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

           (๔) ปริญญาตรี              (๕) สูงกวาปริญญาตรี              (๖) อ่ืน ๆ     

๔. อาชีพหลัก     (๑) รับราชการ                  (๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ            (๓) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

           (๔) รับจาง                      (๕) นักเรียนนักศึกษา               (๖) เกษตรกร 

           (๗) อ่ืน ๆ (ระบุ)......................................................................................... 

สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  1. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน ยุทธศาสตร
การพัฒนา  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โดยใหคะแนนเต็ม  ๑๐ คะแนน ทานจะใหคะแนนองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

8 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 8 
๕. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8 
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

8 

๘. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจาการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
 

หมายเหตุ – ผลสํารวจจากการสอบถามประชาชนผูรับบริการในพ้ืนท่ีจํานวน 124 คน 
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สวนท่ี  4 

สรุปปญหา อุปสรรคในภาพรวมของการดําเนินการตามแผนพัฒนาเทศบาลตําบลโคกสําราญ 
 

 ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. ปญหาความตองการของประชาชนมีมากแตงบประมาณมีนอย เทศบาลตําบลโคกสําราญจึงไม
สามารถตอบสนองความตองการไดอยางเพียงพอ 
 2. ดวยขอจํากัดของงบประมาณและภาระคาใชจายประจํา ทําใหไมสามารถนําโครงการ/กิจกรรม
จากแผน สูการปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี ความสําเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนนอย 
 หมายเหตุ : ปญหาอุปสรรคเปนขอจํากัดท่ีเทศบาลตําบลโคกสําราญประสบปญหามาเปนเวลาหลาย
ป  เชนเดียวกับทองถ่ินอีกหลายๆ แหง คือภาระคาใชจาย ท้ังคาใชจายประจํา คาใชจายท่ีเกิดจากภาระหนาท่ี
ท่ีตองทํา  ในขณะท่ีรายไดท่ีไดรับโดยเฉลี่ยแลวเพ่ิมข้ึนนอยมาก 
 
มีขอเสนอแนะ 
 1. กอง/งาน ท่ีรับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดําเนินโครงการ และการติดตามประเมินผล
โครงการ อยางนอยเพ่ือใหไดทราบถึงปญหาและอุปสรรคของการดําเนินโครงการนั้น วาควรจะดําเนินการ
ตอไปหรือไม หรือตองปรับปรุงอะไรบางในการดําเนินโครงการครั้งตอไป 

2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจําป 2563 นอกจากเสนอสภา
เทศบาลรับทราบละประกาศใหประชาชนทราบโดยท่ัวกันแลว จะตองมีการแจกใหกอง/งานตางๆ รับทราบ
ผลการดําเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน เพ่ือจะไดนําไปปรับปรุง พัฒนาใหดีข้ึนหรือรักษามาตรฐานท่ีดีอยู
แลวใหดีตอไป 

3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจําปกับการตั้งงบประมาณรายจาย และการนํา
แผนงาน/โครงการไปสูการปฏิบัติ ควรจะมีความใกลเคียงกันท้ังในเรื่องของจํานวนโครงการ และงบประมาณ
มากกวาท่ีผานมา  เพ่ือใหการดําเนินพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมาย 

  4. การติดตามประเมินผลถือเปนเรื่องสําคัญ ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม แตจากการได
ดําเนินการเก่ียวกับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะเห็นวาการดําเนินการเก่ียวกับการติดตาม
ประเมินผลยังมีนอยไมเปนรูปธรรม 

 
 
 

****** 
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